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LEI COMPLEMENTAR N° 044 DE 14 DE AGOSTO DE 2025.
PUBLICADO POR AFIXAQAO
EM: J (( 1O a. "Altera a redagdo das Leis Complementares n°
032 e 033/2022, alterando o quadro de pessoal
da administragdo publica municipal e d4

MUNICIPIO DE BELMIRO BRAGA

Fabiana de Ofiveira Reis outras providéncias.”
CPF: 014.812.986-23
A Céamara Municipal de Belmiro Braga, Estado de Minas Gerais, aprovou e o Prefeito
Municipal sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Ficam alteradas as disposi¢des contidas na Lei Complementar Municipal n° 032 de 12 de
dezembro de 2022 que “Dispde sobre a alteragédo e atualizagdo do Plano de Cargos reviséo e
atualizagdo do Plano de Cargos e Vencimentos dos Servidores Efetivos da Administragdo Publica
Direta do Municipio de Belmiro Braga — MG e déa outras providéncias. ” e na Lei Complementar n°
33/2022 que "Institui a nova Estrutura Administrativa e Organizacional do Municipio de Belmiro
Braga é da outras providéncias.”

Art. 2° - Para o atendimento das disposigdes contidas no artigo 1° ficam criados na Estrutura
Administrativa do Municipio de Belmiro Braga, prevista na Lei Complementar n° 033/2022, os
cargos em comissao abaixo descritos:

I - Coordenador de Marcagao de Exames, com 01 (uma) vaga;

Il = Coordenador de logistica da frota da Satde, com 01 (uma) vaga;

Ill = Coordenador do Setor de Aimoxarifado, com 01 (uma) vaga;

IV = Diretor do Departamento de Compras, com 01 (uma) vaga;

VI = Diretor do Departamento de Transportes, com 01 (uma) vaga;

VIl = Diretor do Departamento de Recursos Humanos, com 01 (uma) vaga;

VIl = Diretor da Divisao de Estradas de Rodagem, com 01 (uma) vaga;

IX - Diretor da Diviséo de Vigilancia em Saude, com 01 (uma) vaga;

X - Diretor da Divisao da Vigilancia Sanitaria e Epidemiolégica, com 01 (uma) vaga;

Xl - Responsavel Técnico da area de Enfermagem, com 01 (uma) vaga;

Xl - Responsavel Técnico da area de Médica, com 01 (uma) vaga;

Paragrafo Unico - Os requisitos de provimento, escolaridade, vencimento e jornada de trabalho
se encontram descritos nos Anexo | desta Lei.
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Art. 3° - Fica criada no ambito da Estrutura Administrativa do Municipio de Belmiro Braga, prevista
na Lei Complementar n® 033/2022, a Secretaria Municipal de Esportes.

§1° - A Secretaria Municipal de Esportes possui as seguintes atribuigées:

| - Assessorar, acompanhar e orientar o Prefeito no que se refere a politica municipal de Esportes
do Municipio;

Il - Apreciar, fiscalizar, aprovar e acompanhar a execugéo dos projetos esportivos, respeitadas as
disposigoes legais e regulamentares e as diretrizes da politica municipal;

Il - Contribuir na elaboragéo do Plano Municipal de Esportes fiscalizando e orientando a sua
execucao;

IV - Assistir e apoiar todas as manifestagdes esportivas, assegurando-lhes inteira liberdade de
acao;

V - Fomentar a criagdo de Entidades locais ligadas as areas de Esportes no Municipio;

VI - Propor e incentivar e apoiar projetos esportivos;

VII - Articular-se com 6rgaos federais, estaduais e municipais, voltados as atividades esportivas,
de modo a assegurar o conhecimento da realidade do Municipio e o desenvolvimento equilibrado
dos programas existentes;

VIIl - Manter intercambio com Estados da Federagéo, Federagdes Esportivas, Ongs e outros
Municipios;

IX - Incentivar o aperfeigoamento e a valorizagdo dos profissionais ligados as areas de esportes;
X - Promover, Coordenar, incentivar eventos de cunho esportivo de grande relevancia para
Cidade e sua populagao.

XI = Coordenar agdes, projetos e programas voltados a capitagéo de recursos financeiros para
serem utilizar no setor de esportivo da Cidade.

XIl - Coordenar e gerenciar as atividades de seu setor;

XIIl - Trabalhar de forma integrada com os demais setores da Prefeitura;

XIV - Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua responsabilidade;
XV - Coordenar os trabalhos de inspegéo e regularidade do funcionamento dos servigos a seu
encargo;

XVI - Desenvolver outras atividades correlatas;

§2° - Ficam criados no ambito da Secretaria Municipal de Esportes os cargos em comiss&o abaixo
descritos:

| = Secretario Municipal de Esportes, com 01 (uma) vaga;

Il - Diretor da Divis&o de Esportes e qualidade de vida, com 01 (uma) vaga;

—
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§3° - Os requisitos de provimento, escolaridade, vencimento e jornada de trabalho se encontram
descritos nos Anexo | desta Lei.

Art. 4° - Diante da previsao contida no art.3°, fica alterada a nomenclatura, atribui¢des e estrutura
da Secretaria Municipal de Educagéo e Esportes, que passara a ser denominada de Secretaria
Municipal de Educagao.

§1° - As novas atribuicdes da Secretaria Municipal de Educagéo sdo as seguintes:

§2° - Compete a Secretaria Municipal de Educagéo:

| - assegurar a organizagao eficaz do ensino e da aprendizagem,;

Il - ofertar a educagéo infantil e o ensino fundamental;

lll - promover o desenvolvimento da tecnologia em educagéo, na Rede Municipal de Ensino;

IV - atender aos alunos da educacao infantil e do ensino fundamental, matriculados na Rede
Municipal de Ensino, com programas suplementares de alimentagdo e material didatico-escolar;
V - ofertar outros niveis de ensino, desde que atendidas plenamente as necessidades de sua area
de competéncia;

VI - assegurar padrdes de qualidade de ensino;

VII - promover a formagéo continuada dos professores da Rede Municipal de Ensino;

VIII - Estimular iniciativas, experiéncias e programas que promovam a melhoria do ensino;

IX - promover politicas publicas de democratizagdo do acesso a educagao basica e atendimento
aos alunos com deficiéncia;

X - desenvolver, elaborar e executar os planos e projetos educacionais para o atendimento e o
aprimoramento das necessidades basicas de ensino no &mbito municipal, mantendo intercadmbio
e integracao junto aos outros 6rgaos e entidades nas areas de educagao locais, regionais,
nacionais e intermunicipais;

XI - aplicar recursos financeiros destinados a educagao de forma legal e qualitativa;

XIl - planejar e coordenar o apoio e a execugdo de atividades educacionais promovendo a
humanizagao da vida urbana e a integragdo da comunidade;

Xlll - Promover a elaboragdo de diagnodsticos, estudos, normas e projetos de interesse da
educagéo;

XIV - Coordenar as atividades de infraestrutura relativa a materiais, prédios e equipamentos e
recursos humanos necessarios ao funcionamento regular da Rede Municipal de Ensino;

XV - desempenhar outras atribuicdes afins determinadas em Decreto do Prefeito Municipal.

§3° - Diante da previs&o contida no caput, fica alterada a nomenclatura do cargo em comissao de

Secretario Municipal de Educagao e Esportes, que passara a ser denominada de Secretario

Municipal de Educacgao.
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Art. 5° - Ficam alterados os valores dos vencimentos dos cargos em comissdo de Diretores de
Divisdo existentes na Estrutura Administrativa do Municipio de Belmiro Braga, prevista na Lei
Complementar n° 033/2022, que passara a ser de R$ 3.500,00;
Art. 6° - Fica alterado o valor do vencimento do cargo em comissdo de Gerente de Controle
Interno, existente na Estrutura Administrativa do Municipio de Belmiro Braga, prevista na Lei
Complementar n°® 033/2022, que passara a ser de R$ 3.500,00;

Art. 7° - Fica criado na estrutura funcional da Administragdo Publica Direta do Municipio de
Belmiro Braga, prevista na Lei Complementar n°® 033/2022, as fungbes especiais abaixo
descritas:

| — Fungdo Especial de Membro da Comissao de Licitagao, com 03 (trés) vagas;

Il = Fungao Especial de Membro da Comissao de Processo Seletivo, com 03 (trés) vagas;

Il — Fungéo Especial de Ouvidor, com 01 (uma) vaga;

Paragrafo Unico - Os requisitos de provimento, escolaridade e o valor se encontram descritos
nos Anexo Il desta Lei.

Art. 8° - Fica alterado o valor do vencimento do cargo efetivo de Auxiliar de Consultério Dentario,
que passara a ser de R$ 1.726,23;

Art. 9° - Fica criado na estrutura funcional do Municipio de Belmiro Braga, prevista na Lei
Complementar n°® 032/2022, o cargo efetivo abaixo descrito:

| = Educador Fisico da Saude, com 02 (duas) vagas;

Il — Operador de Motoniveladora, com 02 (duas) vagas;

Il — Operador de Retroescavadeira, com 03 (trés) vagas;

VI — Operador de Trator e implementos Agricolas, com 02 (duas) vaga;

Paragrafo Unico - Os requisitos de provimento, escolaridade, vencimento e jornada de trabalho
se encontram descritos nos Anexo lll desta Lei.

Art. 10 - Fica alterada a carga horaria dos cargos efetivos de médico e médico pediatra,

constantes da Lei Complementar n° 032/2022, passando a ser de 24 (vinte e quatro) horas
semanais.

Art. 11 - Ficam extintos os cargos em comissao existentes na Lei Complementar n° 033/2022,

que dispde sobre a estrutura administrativa do Municipio, conforme relagao abaixo:

-
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| — Cargo de Diretor da Divisédo de Compras;

Il — Cargo de Diretor da Divisao de Transportes;

[Il — Cargo de Diretor da Divisdo de Recursos Humanos;

IV — Cargo de Assessor do Setor de Esportes;

V — Cargo de Coordenador do Setor de Vigilancia em Saude;

VI — Cargo de Coordenador do Setor de Vigilancia Sanitaria e Epidemiolégica;

Art. 12 - Fica extinto o cargo de Operador de Maquina existente na Lei Complementar n°
032/2022, que dispde sobre a estrutura funcional do Municipio.

Art. 13 - Ficam alteradas a redagdo e os Anexos das Leis Complementares n° 032/2022 e

033/2022, os quais passarao a viger de acordo com as disposigdes constantes nesta Lei.

Art. 14 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigbes em
contrario.

Prefeito Municipal
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