PREFEITURA MUNICIPAL DE BELMIRO BRAGA
Rua Joana Claudina, 329 - Centro - CEP: 36126-000

Telefax: (32) 3284-1750
';um“ = . CNPJ: 18.338.129/0001-70 e-mail: gabinete@belmirobraga.mg.gov.br

EDITAL N° 008/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

CADASTRO DE RESERVA - MOTORISTA

A Comiss&o Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, constituida pela Portaria n°
038/2026, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o disposto nas Leis Municipais n°®
305/2005, n° 309/2006 e n° 322/2007, torna publico que estardo abertas as inscrigdes para
Processo Seletivo Simplificado destinado a formacéo de cadastro de reserva para contratagdo
temporaria de motorista, conforme as normas estabelecidas neste Edital.

A contratacdo temporaria devera atender necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia previstos no art. 37 da Constituicdo Federal.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo sera realizado mediante andalise de documentagdo, experiéncia
profissional e qualificagdo complementar,

1.2. O processo seletivo destina-se exclusivamente & formacdo de cadastro de reserva para
eventual contratagdo temporaria de motorista.

1.3. A aprovagéo e a classificagdo ndo asseguram direito a contratagdo, que dependera da
existéncia de necessidade temporaria, disponibilidade orcamentaria e conveniéncia
administrativa.

1.4. A Administragdo devera observar rigorosamente a ordem de classificagdo durante as
convocagdes.

1.5. A inscric&o implica ciéncia e aceitag&o integral das regras deste Edital.

1.6. Eventuais dlvidas poderdo ser esclarecidas na Prefeitura Municipal de Belmiro Braga,
situada na Rua Joana Claudina, n° 329, Centro, Belmiro Braga/MG.

2. DA FUNCAO, DOS REQUISITOS E DAS CONDICOES
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Fungédo Requisitos Carga horaria | Remuneracdo Vagas
minimos
Motorista Ensino 40 horas R$ 2.427,89 Cadastro de
fundamental semanais reserva
completo e
CNH categoria
D

2.1. S0 requisitos minimos para inscrigéo:

a) possuir ensino fundamental completo;

b) possuir Carteira Nacional de Habilitagéo na categoria D;
c) ter, na data da contratag&o, no minimo 18 anos;

d) ser brasileiro nato ou naturalizado;

e) estar no gozo dos direitos politicos;

f) estar quite com as obrigagdes militares, guando aplicavel;
2.2. A CNH categoria D devera estar valida na data da contratagao.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes serdo realizadas presencialmente na Prefeitura Municipal de Belmiro Braga,
situada na Rua Joana Claudina, n® 329, Centro, Belmiro Braga/MG.

3.2. O periodo de inscrigéo sera:

a) 25 de setembro de 2026, das 9h as 12h e das 13h as 16h;
b) 28 de setembro de 2026, das Sh as 12h e das 13h as 16h.

3.3. O candidato devera entregar a documentagéo em envelope lacrado, identificado com seu

nome completo, CPF, fungéo pretendida e nimero de inscrigao, quando ja disponibilizado.

3.4. A documentacao devera ser entregue pessoalmente pglo ca idato.




PREFEITURA MUNICIPAL DE BELMIRO BRAGA
Rua Joana Claudina, 329 - Centro - CEP: 36126-000

Telefax: (32) 3284-1750
s e g CNPJ: 18.338.129/0001-70 e-mail: gabinete@belmirobraga.mg.gov.br

3.5. O candidato recebera comprovante de inscrigdo e de entrega da documentac&o.

3.6. Apds a entrega do envelope, n&o sera permitida a inclusdo, substituicdo ou alteragao de
documentos, salvo corregéo de erro material praticado pela propria Administragéo.

3.7. As informacdes prestadas s&o de inteira responsabilidade do candidato.

4. DA DOCUMENTAGAO
4.1. No ato da inscrigdo, deveréo ser apresentados:

a) requerimento de inscrigéo preenchido e assinado;

b) cépia de documento oficial de identificacéo;

c) copia do CPF, caso o nimero nao conste do documento de identidade;
d) copia do comprovante de escolaridade exigido;

e) copia da CNH categoria D;

f) comprovante de quitagao eleitoral;

g) copia do certificado de reservista, quando for o caso;

h) documentos comprobatérios da experiéncia profissional, caso o candidato pretenda
pontuagao;

i) certificados dos cursos apresentados para pontuagao;

j) Anexo Il preenchido pelo candidato;

4.2 Serdo aceitas copias simples acompanhadas dos documentos originais para conferéncia
pelo servidor responsavel.

4.3. Também serdo aceitas copias autenticadas em cartério.

4.4. Documentos digitais somente serao aceitos quando possuirem mecanismo oficial de
validacdo, codigo de autenticidade ou assinatura eletrdnica verificavel.

4.5. N3o serdo aceitos documentos ilegiveis, rasurados, mcompletos ou apresentados fora do
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4.6. Os documentos permanecerdo arquivados pelo Municipio pelo periodo necessario ao
cumprimento das obrigagées legais de controle e fiscalizagéo.

5. DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

5.1. A experiéncia profissional sera pontuada a razéo de 1 ponto para cada periodo completo
de 6 meses de experiéncia.

5.2 Sera considerada a experiéncia profissional comprovada no exercicio de atividades de
motorista compativeis com a fungéo objeto deste Edital.

5.3. Serdo aceitas experiéncias prestadas na Administragao Plblica, em empresas privadas,
como empregado ou mediante contrato de prestagdo de servigos, desde que comprovadas
por documentagao idonea.

5.4. A experiéncia devera ser comprovada por documento que contenha, no minimo:
identificagdo do empregador ou contratante; identificacéo do candidato; fungéo exercida; data
de inicio: data de término ou declaragdo de vinculo atual; assinatura e identificacdo do
responsavel pela emissao.

5.5. Ndo sera computado o mesmo periodo mais de uma vez.

5.6. E vedada a contagem cumulativa de periodos sobrepostos.

5.7. Somente serdo considerados periodos completos de seis meses. Periodos inferiores a

seis meses ndo gerardo pontuago.
5.8. A pontuagdo maxima por experiéncia profissional sera de 10 pontos.

5.9. A Administragdo podera solicitar documentos complementares para verificar a
autenticidade da experiéncia declarada.

6. DA QUALIFICAGAO COMPLEMENTAR % ( %

j«-\
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6.1. Serdo atribuidos pontos aos seguintes cursos:

Curso Pontuagao
Transporte coletivo de passageiros 1 ponto
Transporte escolar 1 ponto
Condutor de ambulancia 1 ponto

6.2. Cada curso sera pontuado uma tnica vez.
6.3. Para pontuagdo, o certificado devera conter nome completo do candidato, nome da
instituicdo emissora, identificagéo do curso, carga horaria, periodo de realizagdo, data de

conclusdo e assinatura ou mecanismo de validagéo.

6.4. Para fins deste Edital, sera exigida carga horaria minima de 20 horas para cada curso,
devendo o certificado ter sido concluido nos ultimos 05 anos, contados da data da inscrigao.

6.5. Serdo aceitos cursos presenciais ou realizados na modalidade a distancia, desde que
emitidos por instituicdo identificada e passiveis de validagéo.

6.6. A pontuagéo maxima por qualificagdo complementar sera de 3 pontos.

7. DA PONTUAGAO E DA CLASSIFICAGAO

7.1. A pontuagdo méxima sera de 13 pontos, conforme o quadro abaixo:

Critério Pontuagdo maxima
Experiéncia profissional 10 pontos
Cursos de qualificagdo complementar 3 pontos
Total 13 pontos

7.2. A Comissdo Organizadora analisara os documentos apresentados e registrara a

: \

pontuacéo individual de cada candidato. c
< X
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7.3. O candidato que ndo apresentar documentos validos para pontuagéo permanecera no

processo, desde que comprove os requisitos minimos da fungdo, mas recebera pontuagao
correspondente a zero.

7.4. A classificacdo sera feita em ordem decrescente de pontuagao.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPAfE

8.1. Em caso de empate, serdo adotados sucessivamente o0s seguintes critérios:

a) maior pontuagao por experiéncia profissional;

b) maior pontuagéo em cursos de qualificagdo complementar;

¢) maior idade;

d) sorteio publico, caso persista o empate.

8.2. A Administracdo divulgara previamente data, horario e local do eventual sorteio.

9. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

9.1. O resultado preliminar sera publicado no mural da Prefeitura Municipal e no site oficial do
Municipio.

9.2. O resultado devera indicar nome do candidato, fungdo, pontuagdo por experiéncia,
pontuagéo por cursos, pontuagéo total e classificagdo provisoria.

9.3. E responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes oficiais.

10. DOS RECURSOS

10.1. Cabera recurso contra o indeferimento da inscrigdo, a pontuagao atribuida, a
classificagdo preliminar e a aplicagéo das regras deste Edital.

10.2. O recurso devera ser apresentado individualimente, conforme fOﬁlério do Apexo IV. .
«
« ¥ ‘ﬁo
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10.3. O recurso devera conter nome completo, nimero de inscrigdo, funcdo pretendida,
indicagdo do item impugnado, fundamentag&o clara e objetiva e pedido especifico.

10.4. N&o serdo aceitos documentos novos para alterar a situagdo documental original do
candidato.

10.5. Os recursos serdo apresentados presencialmente, pelo préprio candidato ou por
procurador devidamente constituido, mediante apresentacéo da respectiva procuracao no
Protocolo da Prefeitura Municipal, nos horarios indicados no cronograma.

10.6. N&o serdo aceitos recursos por telefone, mensagem instantanea ou meio diverso
daquele previsto neste Edital.

10.7. A decisdo dos recursos seré publicada no mural da Prefeitura e no site oficial do
Municipio.

10.8. Nao havera segunda instancia administrativa.

11. DA HOMOLOGAGAO E DA VALIDADE

11 1. O resultado final sera homologado pelo Prefeito Municipal.

11.2. A homologago sera publicada no mural da Prefeitura e no site oficial do Municipio.
11.3. O processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, contados da data da homologagao,
podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo, conforme a necessidade da Administragao

e a legislagdo municipal aplicavel.

11.4. Durante o prazo de validade, os candidatos poderdo ser convocados conforme a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

12. DA CONVOCAGAO

12.1. A convocagdo obedecera rigorosamente a ordem de classifica?

%%M
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12.2. A convocagao sera publicada no site oficial do Municipio e no mural da Prefeitura,
podendo ser complementada por contato telefénico ou eletrénico.

12.3. O candidato convocado devera comparecer no prazo indicado no ato de convocagao.

12.4. O nao comparecimento injustificado no prazo estabelecido sera considerado
desisténcia.

12,5, A Administracdo podera convocar o candidato seguinte, observada a ordem de
classificagéo.

13. DA CONTRATAGAO

13.1. A contratacdo serd formalizada mediante contrato administrativo por tempo
determinado.

13.2. O contrato tera duragao inicial de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado uma Unica vez
por igual periodo, desde que permaneca a necessidade temporaria de excepcional interesse

publico e sejam observadas as normas municipais aplicaveis.

13.3. No ato da contratagéo, o candidato devera apresentar documento de identidade, CPF,
comprovante de escolaridade, CNH categoria D valida, comprovante de residéncia,
comprovante de regularidade eleitoral, comprovante de quitagéo militar, guando aplicavel,
certiddes ou documentos exigidos pela Administragao, declaragéo de nédo acumulagéo ilicita
de cargos, empregos ou fungdes publicas e demais documentos indicados no ato de

convocagao.

13.4. A falta de apresentagdo dos documentos exigidos acarretara a perda do direito a
contratag&o.

13.5. O contratado estara sujeito aos deveres, proibigdes, responsabilidades e regras de

acumulagéo aplicaveis aos servidores publicos municipais.
r -
L 4 ( b .
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13.6. O contratado serd segurado obrigatério do Regime Geral de Previdéncia Social,
observada a legislacdo previdenciaria federal.

14. DA EXTINGAO DO CONTRATO

14.1. O contrato extinguir-se-a pelo término do prazo contratual, por iniciativa do contratado,
por conveniéncia administrativa ou interesse publico, pelo descumprimento das obrigacées
contratuais ou pela perda dos requisitos necessarios ao exercicio da fungéo.

14.2. A extingo por iniciativa do contratado devera ser comunicada com antecedéncia minima
de 30 dias, salvo situagdo devidamente justificada.

14.3. Na extingao por iniciativa da Administragéo, decorrente de conveniéncia administrativa
ou interesse publico, serdo observadas as verbas e indenizaces previstas na legislagéo
municipal aplicavel.

15. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

15.1. A Administracdo podera confirmar, a qualquer tempo, a autenticidade das informagbes
e documentos apresentados.

15.2. A constatagdo de falsidade documental ou de informagdo inveridica acarretara a
eliminacéo do candidato, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

15.3. E vedada a atribuicdo ao contratado de fungdes diversas daquelas previstas no contrato,
salvo atividades compativeis com a fungéo de motorista.

15.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Organizadora, observada a

legislagdo aplicavel e os principios que regem a Administragéo Publica.

15.5. Integram este Edital os seguintes anexos:

Anexo | — Quadro da fungéo e requisitos; ; >
Anexo |l — Quadro de pontuagéo; Y
Anexo lll — Planilha individual de apuragéo; '

Vo




PREFEITURA MUNICIPAL DE BELMIRO BRAGA
Rua Joana Claudina, 329 - Centro - CEP: 36126-000

Telefax: (32) 3284-1750
"0 Bi;'m::,\ : CNPJ: 18.338.129/0001-70 e-mail: gabinete@belmirobraga.mq.gov.br

Anexo IV - Formulario de recurso;
Anexo V — Comprovante de entrega de documentos; e
Anexo VI — Cronograma.

Belmiro Braga/MG, 21 de setembro de 2026.

COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

dro Lianza Franco Leite

Thais Balbino da Silva
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ANEXO | - QUADRO DA FUNGAO, REQUISITOS E REMUNERAGAO

Funcéo Requisitos Carga horaria Remuneragdo | Vagas
minimos

Motorista Ensino 40 horas R$ 2.427,89 Cadastro de
fundamental semanais reserva
completo e CNH
categoria D
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ANEXO Il - QUADRO DE PONTUAGAO

Iltem Critério Pontuacéo Limite
A Experiéncia profissional como 1 ponto a cada 6
motorista meses completos 10 pontos
B Curso de transporte coletivo de 1 ponto 1 ponto

passageiros com carga horaria
minima de 20 horas

C Curso de transporte escolar com 1 ponto 1 ponto
carga horaria minima de 20 horas
D Curso de condutor de ambulancia 1 ponto 1 ponto
com carga horaria minima de 20
horas
TOTAL 13 pontos L~ 13 pontos

g o
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ANEXO Il - PLANILHA INDIVIDUAL DE APURAGAO

Nome:

Numero de inscrigdo:

Fungdo: Motorista

ltem Critério Pontuacédo Pontuagédo atribuida
declarada
A Experiéncia profissional como
motorista

B Curso de transporte coletivo de

passageiros com carga horaria minima

de 20 horas
C Curso de transporte com carga horaria
minima de 20 horas escolar
D | Curso de condutor de ambulancia com
carga horaria minima de 20 horas

TOTAL

Resultado da analise dos requisitos:
( ) Deferido ( ) Indeferido

Justificativa, se necessario:

Assinatura do candidato:

Assinatura da Comisséao:

e, M) et A
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ANEXO IV - FORMULARIO DE RECURSO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 008/2026

Nome do candidato:

Nuamero de inscrigéo:

Fungao: Motorista

Fundamento do recurso:

Pedido:

Belmiro Braga/MG, de de 2026.

Assinatura do candidato:

P 5
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ANEXO V - COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

Nome do candidato:

Numero de inscrigéo:

Data de nascimento:

Contato:

Funcédo: Motorista

Quantidade de folhas entregues:

Data da entrega:

Assinatura do candidato:

Assmatura do responsavel pglo recebimento:
G - /" i g
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ANEXO VI - CRONOGRAMA

Etapa Data
Inscrigées e entrega de documentos 25 e 28/09/2026
Analise dos documentos 29 e 30/09/2026
Divulgagéo do resultado preliminar 01/10/2026
Interposicdo de recursos 02/10/2026
Analise dos recursos 05/10/2026
Divulgagdo do resultado final 06/10/2026
Homologacéo 07/10/2026
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